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. i . . Codice Avwiamento
Amminisirazione| 5y aLmanza | TiPologia ente Istituzion scolastiche Comune sede | panTELLERIA | Postale (CAP) sede 91017 "
legale legale € 90334
registro
Codice fiscale o Link di 5 . Soggetto che ha
7 S https:/itrasparenza- P 099
Partita IVA 93076050819 pubblicazione panetivcodar28362 '°",';‘g°::e"e TRAPANI predisposto la griglia | ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 07/07/2025
T ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
,“C;’\'g':;"e 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLL  [AGCIORNAMENTO ’;%i'}}k’?g NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion| Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | .
sotlo-sezione e sollo- i Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato & | n A icazi
livello 1 sezione 2 a‘ﬁnmrzﬁcl: del singolo Contenuti dell'obbligo Aggic % inis i i ioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati? puéb:lplt;z:z)lo:e
(Macrofamiglie) [ivello(Tipologi| obbligo trasparente” del sito | richieste dalle alsborabia?
edi istituzionale? )
Consulentie  |Estremi degli atti di conferimento di incarichi
i |di i odi a soggetti )
Art. 15, ¢. 2, esterni a qualsiasi titolo (compresi quell Te'gpgsg‘f Pubblicato nella
d.lgs. n. affidati con contratto di collaborazione (6x 333- oo 1-395- Sezione Trasparente 1-33% 1-33% 1-33% 1-33%
33/2013 (da coordinata e continuativa) con indicazione b )
dei soggetti percettori, della
Per ciascun titolare di incarico:
A 15,¢.1, Tempestivo | b blicato nella
lett. b), d.Igs. 1 icul itae, redatto i formita al . 8, d.Igs.
et b). digs ) e iae dstoincortominal |(exat 8.alon) L SISEET ) 0w - - -
12) dati relativi allo svolgimento di incarichi o .
I::' :.)s‘dnl. 15 Consulenti e |2112 titolarita di cariche in enti di diritto privato Tempestivo
Titolari di - ch dlgs. regolati o finanziali dalla pubblica (exan.8,dlgs.| 00 bbiicato 0% 0% 0% 0%
P TR n. 33/2013 collaboratori | o 5 2 " n. 33/2013) Pt
Consulentie | incarichi di lamministrazione o allo svolgimento di
collab ;
5 (da pubblicare [3ycompensi comunque denominati, relativi al
At 15.¢.1, intabelle) |capporto di favoro, di consulenza o di
lell, d), d.lgs. '. € i quelli a‘ﬂidati con Tempestivo Pubblicato nella
. 3312013 contratio di collaborazione coordinata e (exart. 8, dlgs.| o " . il A
lcontinuativa), con specifica evidenza delle n. 33/12013) Sezione Trasparente 1-33% 1-33% 1-33% 1-33%
leventuali componenti variabili o legate alla
valutazione del risultato
And. 11;;’ ‘:‘ 2 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti Tempestivo
S icon indicazione di oggetto, durata e (ex art. 8, d.Igs. i o, o 9, 9
oase, lcompenso dellincarico (comunicate alla n.a3r2013) | Non pubblicato 0% 0% o% 0%
1‘1 Ig; A Funzione pubblica)
Ar. 53, ¢. 14, |Attestazione dell'avvenuta verifica Pubblicato nella
d.gs.n. dell'insussistenza di situazioni, anche Tempestivo | Sezione Trasparente 1-33% 1-33% 1-33% 1-33%
165/2001 potenziali, di conflitto di interesse
[Per ciascun tilolare di incarico:
Art. 14,¢. 1, Tempestivo
lett. a)e c. 1- Atto di conferimento, con lindicazione della |(ex art. 8, d.Igs.
bis, d.igs. n. durata delfincarico n. 3312013) NiA NiA Mia hia N,
33/2013
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b)ec. 1- Curriculum vitae, redatto in conformita al (exart. 8, /A
bis, d.Igs. n. vigente modello europeo dlgs. n. NiA NIA Ni& A N
33/2013 33/2013)
ICompensi di qualsiasi natura connessi Tempeslivo
Art. 14, ¢. 1, allassunzione dellincarico (con specifica (ex art. 8, d.Igs. N/A
lett. c) it evidenza delle eventuali componenti variabili | - n. 33/2013) hA A bk hA
bis, d.Igs. n. o legate alla
3372013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati | Tempestivo
P N/A N/A N/A N/A N/A
icon fondi pubblici (exart. 8, d.
Art. 14,¢. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo
lett. dyec. 1- presso enti pubblici o privati, e relativi (exart. 8, d.Igs.
bis, d.lgs. n. compensi a qualsiasi titolo corrisposti n. 33/2013) L L M i o
33/2013
,An' fac.0, |Altri eventuali incarichi con oneri a carico Ten;ugsgvla
g‘s ?é:-: della finanza pubblica e indicazione dei (e: 333: bhd '3?5' NIA N/A N/A N/A NIA
o lcompensi spettanti
1) dichiarazione concernente diriti reali su Nessuno (va
beni immobili e su beni mobili iscritti in presentata una
pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di|sola volta entro
Art. 14,¢c. 1, societd, quote di partecipazione a societa, 3 mesi dalla
lett. flec. 1- esercizio di funzioni di amministratore o di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. sindaco di societa, con l'apposizione della nomina o dal
33/2013 Art. 2, formula «sul mio onore affermo che la conferimento
c. 1, punto 1,1, Incarichi | dichiarazione corrisponde al vero» [Per il dell'incarico e N/A N/A NIA N/A NIA
Titolari di n. 441/1982 | amministrativi di| soggetto, il coniuge non separato e i parenti resta
incarichi vertice (da | entro il secondo grado, ove gli stessi vi pubblicata fino
dirigenziali i in : dando alla i
lamministrativi tabelle) evidenza del mancato consenso) e riferita al
di vertice momento
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
At 14, c. 1 soggetti all'imposta sui redditi delle persone
Personale et e 1- fisiche [Per il soggetto, il coniuge non n—
bIs‘ 4l s‘ e separato e i parenti entro il secondo grado, della nomina'e:
s 2 ove gli stessi vi consentana (NB: dando = o - NIA NIA NIA
S eventualmente evidenza del mancato &
c. 1, punto 2, 1. consenso)] (NB: & necessario limitare, con confenmento;
. 44141562 appositi accorgimenti a cura dell'interessato o Sollincarico
della amministrazione, la pubblicazione
B} i le
Ar. 14,c. 1, della situazione patrimoniale intervenute
lett. fyec. 1- hell'anno precedente e copia della
bis, d.Igs. n. dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il
33/2013 Art. 3, Eoniuge non separato e i parenti entro il Annuale N/A N/A N/A N/A N/A
I. n. 441/1982 secondo grado, ove gli stessi vi consentano
NB: dando eventualmente evidenza del
mancalo
T ti
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (;‘mgoesclv;)
d.gs. n. cause di inconferibilita dell‘incarico digs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
39/2013 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, IDichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale
dlgs. n. lcause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, N/A N/A N/A N/A N/A
39/2013 dell'incarico digs. n.
jArt. 14, . 1-ter, ivo degli I Annuale
secondo percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 N/A N/A N/A N/A NIA
eriodo, d.Igs. n marzo)
33/2013
. Per ciascun titolare di incarico:
eI Incarichi T 0
-1k e- 1| dirigenzialia empestvo 1 pubblicato nefla
lett. a)e c. 1- | qalsiasi titolo |Atto di conferimento, con [ndicazione della (exart.8,dlgs.| o oo Trasparente 100% 100% 100% 100%
bis, dlgs. n. | “conferiti, ivi  |durata dellincarico n.33/2013)
33/2013 inclusi quelli
Titolari di | Art. 14,¢.1, |  conferil Tempestivo Pibblisdionalla
incarichi | lett. b) e c. 1 discrezionalment |Curriculum vitae, redatto in conformita al (exar. 8, d.Igs. Sezil:mei'l'a o5 100% 100% 100% 100%
dirigenziali | bis, digs. n. | e dallorgano di |vigente modello europeo n. 33/2013)
(dirigenti non 33/2013 indirizzo politico
generali) eﬂzig’l_mﬁ“‘_"e Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo i i
pusbliche &1 lalfassunzione delfincarico (con specifica |(ex ar. 8, dIgs. | o - uCClicalo nela " 100% \G6% T
At 14,1, | SECZONCE oyidenza delle eventuali componenti variabill | n, 33/2013) Sezione Trasparente 1007 J o J
let.c)ec. 1- titolari di o legate alla
bis, dgs. n. organizzativa
e ST stivo
S0t [riponial visgel disetvizioce missioni pagat (exear:.pg. cli.lgs. Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
ccon fondi pubblici n
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= . ) Codice Avwiamento
mministrazione) 5 v ALMANZA Tinologia:enta Istituzioni scotastiche Comune sede | panTEl | ERIA | Postele (CAP) sede 91017 i
legale legale Numero di 90334
registro
Codice_ fiscale o Lil_'»k d_i hip: Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 93076050819 e pa.netl2coddli=sr28362 legale TRAPANI predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 07/07/2025
o ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n,192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
ndadl 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/0512025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | AGGIORNAMENTO APERTLRA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion| Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La paginawebei 1l for .
C . oy : : " icatil rmato di
sotlo-sezione e sotto- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato & I ! 2t Lubblicazione
livello 1 sezione 2 . del singolo Contenuti dell'obbligo i ini i i ioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiorati? & aperio 0
(Macrofamiglie) [ivello(Tipologi| M°rma2tive obbligo Irasparente” del sito |  richieste dalle peno
& ot elaborabile?
edi istituzionale?
Art. 14,¢. 1, Dati relalivi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo
lett.d)ec. 1- presso enti pubblici o privati, e relativi (ex art. 8, d.Igs.| N/A N/A N/A N/A N/A
bis, d.Igs. compensi a qualsiasi titolo n.
Art.14,¢.1, |Altri eventuali incarichi con oneri a carico Tempestivo.
lett.e)ec. 1- della finanza pubblica e indicazione dei (ex art. 8, d.Igs. N/A N/A N/A N/A N/A
bis, d.Igs. n. compensi spellanti n.
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
Incarichi | mmebili & su beni mobili iscrilt in pubblici presentata una
i T registri, titolarita di imprese, azioni di societd, |sola volta entro
Art. 14,¢.1, enzialla quote di ipazione a societd, esercizio di | 3 mesi dalla
lett. f e c. 1- | qualsiasititolo |g,nzi5n) gj amministratore o di sindaco di alziore; Balls
bis, d.Igs. n. ,°°r’e_"“» “;I' societs, con 'apposizione della formula «sul | “nomina o dal
2342013 Ar. 2, mccg:}frﬁf ! Imio onore affermo che la dichiarazione confefimento N/A NIA NIA NIA N/A
.1, punto 1,1} v corrisponde al veron [Per il soggetto, il coniuge | joyd ares o
n.441/1982 | discrezionalmentinon separalo e i parenti entro il secondo grado,
& dall'organo di [ove gli stessi vi consentano (NB: dando [esta
indirizz0 politico |eventualmente evidenza del mancato pubblicata fino
senza e riferita al momento dell’ alla
pubbliche ¢i |dell'incarico]
e
titolari di "y copia dellultima dichiarazione dei redditi
posizione  lsaggetj allimposta sui redditi delle persone
Art. 14,1, | ©r9anizzatva igiche [Per il soggetto, il coniuge non
et nec 1. | oNTUNZON feparato e i parent entro il secondo grado, | Entro 3 mesi
bis, d.lgs. n. dirigenziali (da Le gl stessi vi consentano (NB: dando della nomina o
b312013 Art, 2, | Pubblicare in leyentiaimente evidenza del mancato dal N/A N/A N/A NIA N/A
Tiolaridi |74 ninig o 1| tB0ee che Lonsenso)] (NB: & necessario limitare, con | conferimento
incarichi |\ "y4q/10g5 | distinguanole bppositi accorgimenti a cura dellinteressato o - dellincarico”
dirigenziali seguenti ella amministrazione, la pubblicazione dei
(dirigenti non situazioni: qayj gensibili)
generali) dI‘rI.QeniI.
dirigenti
s LR le
Art. 14, ¢c. 1, | di i lla situazione patrimoniale ir
lett. flec. 1- e, titolarigi  |nell'anno precedente e copia della
bis, d.lgs. n. osizione  [dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il
33/2013 Art. 3, or:anizzaliva coniuge non separato e i parenti entro il Annuale NIA /A NIA NIA NIA
1. n. 44171982 |  con funzioni [secondo grado, ove gli stessi vi consentano
irigenzialy |(NB: dando evidenza del
imancalo
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| Tempestivo Pubblicato nella
Art. 20, ¢. 3, cause di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
dlgs. n. dlgs. n.
Ar. 20,c. 3, IDichiarazione sulla insussistenza di una delle| ~ Annuale Pubblicato nella
d.lgs. n. lcause di incompatibilita al conferimento (an. 20, c.2, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
|__39/2013 | dell'incarico d.gs. n.
Art. 14, c. 1- " " ” _
ter. secondo IAmmontare complessivo degli emolumenti Annuale Pubblicato nella
. it i i > : o o o
periodo, d.igs. Ipercepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
n. marzo)
Art. 19, c. 1- |Posti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che
bis, d.lgs. n. disponibili i rendono disponibili nella dotazione Tempestivo N/A N/A N/A NIA N/A
165/2001 prganica e relativi criteri di
At 1,c.7, o diri "
dpr.n. | Ruclodiigenti b, gei dirigent Annuale NIA NIA N/A N/A N/A
108/2004
Art. 14,c¢. 1, |Atto di nomina o di proclamazione, con
lett. @), d.Igs. indicazione della durata dellincarico o del Nessuno NIA N/A N/A N/A N/A
n. imandato elettivo
Art. 14,c. 1,
Personale lett. b), d.Igs. Curriculum vitae Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
n.
|ICompensi di qualsiasi natura connessi
Art. 14,¢c.1, lal'assunzione della carica Nessuno NiA & NiA NiR NIA
lett. ¢), d.Igs. n.|
0013 importi di viaggi di servizio & missioni pagati
lcon fondi pubk?lici Nessuno NIA N/A N/A N/A N/A
Art.14,c.1, Dati relativi all'assunzione di aitre cariche,
lett. @), d.lgs. presso enti pubblici o privati, e relativi Nessuno N/A N/A N/A NIA N/A
n. Dirigenti Gessati [FoMmPeNsi 8 aualsiasi iolo
Ant. 14, c. 1, | dalrapporto di A eventuali incarichi con oneri a carico
lett. e), d.Igs. n.| lavoro = della finanza pubblica e indicazione dei Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013  [(doct i spettanti
da pubbli ul
sito web) 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al
periodo dell'incarico; "
Dirigenti . |2) copia della dichiarazione dei redditi .
cessali iva al termine dellincarico o carica,
Ar. 14,c.1, entro un mese dalla scadenza del termine di
lett. f), d.lgs. n. legge per la presentazione della dichairazione
33/2013 Art. 2, [Per il soggetto, il coniuge non separato e i Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
c. 1, punto 2, I. parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
n. 44111982 (NB: dando
evidenza del mancato consenso)] (NB: &
Inecessario limitare, con appositi accorgimenti a|
cura dell'i elia ini i la)
pubblicazione
3) dichiarazione concernente le variazioni della Nessuno
Art. 14,¢.1, ituazi imoniale i (va
lett. f), d.Igs. n. I'ullima attestazione [Per il soggetlo, il coniuge | una sola volta
33/2013 Art. 4, non separato e i parenti entro il secondo entro 3 mesi N/A N/A N/A N/A N/A
I. n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando dalla
eventualmente evidenza del mancato cessazione
Sanzioni per  |Provvedimenti sanzionatori a carico del
mancata o responsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per incompleta lcomunicazione dei dati di cui all'articolo 14, Tempestivo
mancata Art.47,c.1, ione i la si { i i (ex ant. 8, dlgs
lcomunicazio d.lgs. n. dei dati da parte |complessiva del titolare dell'incarico al n 35/22)15) " N/A N/A N/A N/A N/A
ne dei dati 33/2013 dei titolari di  |[momento dellassunzione della carica, la :
incarichi titolarita di imprese, le partecipazioni
dirigenziali azionarie proprie nonché tutti i compensi cui
da
Posizioni | Art. 14, c.1- Posizioni [Curricula dei titolari di posizioni organizzative Tempestivo
organizzalive | quinquies., 2100 Fedatti in conformita al vigente modello europeo|(ex art. 8, d.Igs. NIA NIA N/A N/A N/A
dlgs.n. organizzative [
[Conto annuale del personale e relative spese
Isostenute, nell'ambito del quale sono
A6 o rappresenlalli i dati relativi alla dotazione Annuale
. 16,¢.1, lorganica e al personale effettivamente in
digs.n. | Sonte aNNU2Ie |corviio e al relativo costo, con findicazione | (@75 19 & 1 NiA NIA N/A NIA NIA
3312013 el personale  lq)13 gistribuzione tra le diverse qualifiche e S0 1':‘5')
Dotazione laree professionali, con particolare riguardo al
9 lpersonale assegnato agli uffici di diretta
organica
[Costo complessivo del personale a tempo
An. 16, . 2, | Costo personale L0t T 00 e, arcolato par aree (a:"? e
d.lgs. n. . lemao lprofessionali, con particolare riguardo al digan N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 | indeterminato oo nale assegnato agli uffici di diretta 35,9250'12‘;)
lcollaborazione con gli organi di
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Cadice Avviamento
mminisirazione Tipologia ente e : Comune sede Postale (CAP) sede ,
1.8. V. ALMANZA Istituzioni scolastiche legale PANTELLERIA legale 91017 Num?’to di 90334
registro
Codice fiscale o Link di https:/trasparenza. Provinci Soggetto che ha
A tabe : = rovincia sede - L
Partita IVA 93076050819 pubblicazione pa.nepuncod:u:srzaasz legale TRAPANI predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 07/07/2025
de ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA NAM
ngla 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/0512025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | ACCIORNAMENTO) APERIURA NoTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | .o .
sotto-sezione e sotto- Riferi Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le 1l dato pubblicato & | documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 iterimento del singolo Contenuti dell'obbligo i *Amministrazi i ioni | riferito a tutt gli uffici? | isultano aggiornati?| =5 o)
(Macrofamiglie) Jivello(Tipologi | "O™atve obbligo trasparente” del sito |  richieste dalle elaborablle?
edi istituzionale?
F'er:c:ns‘leonon Personale con rapporto di lavoro non a Annuale
Ar.17,c.1, omp empo indeterminato, ivi compreso il (art, 17, c. 1
d.gs. n. personale agli uffici di diretta d‘l S' 0 ¥ Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
3312013 | (s pupplicare PONaDOrazione con gli organ di indirizzo 33/%0 1)
Personale in politico
non a tempo
indeterminato Cosl? d:ul Costo ivo del con
p i :
At.17.¢.2, tempo ag"“‘"" di 'f”"’“ ol ‘elr"p". dodi (:g’“f;":"; Pubblicato nella
dlgs. n. inilalatmingls [POssemminalo con panicolare Aggardo - 17,62, | gezione Trasparente|  34% - 66% 34% - 66% 34% - 66% 34% - 66%
33/2013 personale assegnato agli uffici di diretta dlgs. n.
(da pubblicare in O3 con gli organi di indirizzo 33/2013)
tabelle) politico
Tassi di assenza Trimestrale -
e Art. 16, c. 3, i i : i istinti Pubblicato nella
Tassi di ! ' trimestrali [Tassi di assenza del personale distinti per (art. 16, ¢. 3. b o o A55
assanze gal%so;\a Lffici di livello dirigenziale digs.n. Sezione Trasparente 1-33% 1-33% 1-33% 1-33%
) 33/2013)
Tncarichi | AT, 18, d.1gs. [Incarichi conferiti [Elenco degl incarichi conteriti o 3
conferiti e n.33/2013 | e autorizzali ai [ciascun dipendente (dirigente e non Tempestivo Pubblicato nefia
autorizzati ai | Art. 53, c. 14, dipendenti dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, dellaf (ex art 8,d.lgs. > o - 66 o - BB B & 5 %
dipendenti dlgs.n. | (dirigenti e non [durata e del compenso spetiante per ogni n.33/2013) | Sezione Trasparente BA% = 6% HB=0o% %= 80% e
(dirigentie | 165/2001 dirigenti)  [incarico
A’; Izg1s ‘; 1 Riferimenti necessari per la consultazione deil Tempestivo Pubblicato nella
RS Contrattazione Fontratti e accordi collettivi nazionali ed (ex an. 8, d.Igs. i o, 100% 100%
colletiva | , 32013 colletiiva _ bventuali interpretazioni autentiche . 33/2013) | Sezione Trasparente 100% 100% 90% b
Personale dlgs. n.

Contratti integrativi stipulati, con la relazione
Contrattazion ecnico-finanziaria e quella illustrativa,

e integrativa | Ar. 21, 6.2, Contraui _Ferificate dagli organi i contrallo (collegio (elz’gpgs‘d“""s Pubblicato nella
d.Igs. n. integrativi dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici 5 33'/261'3? "| Sezione Trasparente 34% - 66% 34% - 66% 34% - 66% 34% - 66%
33/2013 g Eentrali di bilancio o analoghi organi previsti N
dai rispettivi ordinamenti)
Specifiche informazioni sui costi della
Art. 21, ¢. 2, contrattazione integrativa, certificate dagli
dlgs‘ n B lorgani di controllo interno, trasmesse al Afnuals
33/2013 Costi contrati [Ministero dellEconomia e delle finanze, ¢he | (1 55 4 Pubblicato nella
Art. 55, c. integrativi _[Predispone, allo scopo, uno specifico dlgs. . Sezione Trasparente |  34% - 66% 34% - 66% 34% - 66% 34% - 66%
4dlgs. n. 9 modello di rilevazione, dintesa con la Corte 15'0,2'005) R
1'50',%0‘09' dei conti e con la Presidenza del Consiglio
dei Ministri - Dipartimento della
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett.c), d.igs. | Nominativi Nominativi (oxan. £.dlgs. NIA NiA NiA NIA NiA
n. 33/2013 n. 33/2013)
Art. 10, c. 8, Tempestivo
o lett. ¢), d.Igs. Curricula Curricula (ex art. B, dlgs. N/A NIA N/A N/A N/A
n. 33/2013 n. 33/2013)
Par. 14.2, Tempestivo
delib. CiVITn.|  Compensi i (exar. 8, d.lgs.
1512013 omp Compensi o 3312013) N/A N/A NIA N/A N/A
T Bandi di concorso per il reclutamento, a )
Bandi di A9, digs. | B \quaiiasi ttolo, di persanale presso Tempestivo
andi o n. 3372013 Iamministrazione nonche’ i criteri di (exart.§, NIA N/A N/A N/A N/A
goncorso (da pubblicare valutazione della Commissione e le tracce 3?,95' 0
in delle prove scritte 2013)

ATTIE DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ovegliattiei i siano gia icati sulle pi di digitale, ai sensi e nel rispetlto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.Igs. 33/2013 (artt. 6 & 8,c0.3), &
suﬂ‘clanle che in AT venga mdccalo il link alla p|al\alorrna in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti e documenti

Elenco delle soluzioni lecnologlche adottate | Una tantum
dalle SA e enti per con
l'automatizzazione delle proprie attivita. aggiornamento
tempestivo

delle procedure NIA N/A N/A N/A N/A

lAwviso finalizzato ad acquisire le
manifestazioni di interesse degli operatori
pconomici in ordine ai Iavon di posswb\le

di opere il nonché
glla gestlione delle stesse

B: Ove l'awviso & pubblicato nella apposita | Tempestivo
Eezione del portale web del Ministero delle
infrastrutture e dei trasporti, la pubblicazione
n AT & assicurata mediante link al portale
T

Acqusizione
interesse

realizzazione

opere incompiute)|

N/A N/A N/A NIA N/A

Art. 37 del
digs 33/2013

Comunicazione circa la mancata redazione
del programma triennale dei lavori pubblici,

Mancata per assenza di lavori

redazione

programmazione Comunicazione circa la mancata redazione Tempestivo NIA N/A N/A N/A N/A

del programma triennale degli acquisti di
forniture e servizi, per assenza di acquisti di
forniture e servizi.

Bandi di gara e

contratti
Atti recanti norme, criteri oggettivi per il

{ del sistema di quali
I'eventuale aggiornamento periodica dello
stesso e durala, criteri soggettivi (requ\sm
elativi alle capacita finanzia
ecniche e pi iy per liscrizione al
sistema.

Documenti sul
sistema di
ificazione

N/A N/A N/A N/A N/A

. |obbligo applicabile alle imprese pubbliche e
Graviilleciti  |5i soggetli titolari di diritti speciali esclusivi
professionali
Atti eventualmente adottati recanti
I'elencazione delle condotte che Tempestivo NIA NIA N/A N/A N/A

gravi illeciti i i agli
effetti degli artt. 95, co. 1, lettera e) e 98
(cause di esclusione dalla gara per gravi
illeciti professionali).

Progettidi  [Pbbligo previsto peri saggem titolari di
- i progetti di bblico

pubblico . .
Elenco annuale dei progeti finanziati, con N
e onodal CLE ortototale del Annusle Non pubblicato 0% % 0% 0%

finanziamento, le fonti finanziarie, la data di
Bwvio del progetto e lo stato di attuazione
finanziario e procedurale
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025
SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1.

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI

L
CONTENUTO UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

NOTE

D
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

e sotto-
sezione 2
ivello(Tipologi
edi

Riferimento
normativo

Denominazione
del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Tempo di

Il dato & pubblicato
nella sezione

It dato pubblicato

riporta tutte le | Il dato pubblicato &

pubblicazione/
Aggic o

trasparente” del sito
istituzionale?

riferito a tutt gli uffici?
richieste dalle

La paginawebe i
documenti pubblicati|
risultano aggiornati?|

Il formato di

elaborabile?

Bandi digara e
contratti

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMA.
DELIBERA N. 261/2023

SENSI DELLA

ZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLI

ICATI DA ANAC Al

Faseo
procedura

Denominazione
singalo obbligo

Contenuto dell'obbligo

Aggioramento

Dibattito pubblico|specificati dall'art. 40, co. 5 codice e art. 7,

1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40,
co. 3 codice e art. 5, co. 1, lelt. a) e b)
allegato)

2) Relazione conclusiva redatta dal
responsabile del dibattito (con i contenuti

co. 1 dell'allegato)

3) Documento conclusivo redatto dalla SA
sulla base della relazione conclusiva del
responsabile (solo per il dibattito pubblico
obbligatorio) ai sensi dell'art. 7, co. 2
dell'allegato

Tempestivo

N/A

N/A N/A

NIA

N/A

Documenti di
gara

[Documenti di gara. Che comprendono,
almeno:

Delibera a contrarre

Bando/awviso di gara/lettera di invito
Disciplinare di gara

ICapitolato speciale

ICondizioni contrattuali proposte

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

1-33% 1-33%

1-33%

1-33%

!

e delle issioni

giudicaltrici

e CV dei componenti

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

Affidamento

Pari opportunita
e inclusione
lavorativa

Pari opportunita e inch nei

Da pubbli

contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
riservati:

(Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del
personale maschile e

puccessivamen

te alla
pubblicazione
degli awvisi

Non pubblicato

0% 0%

0%

0%

Affidamenti
Servizi pubblici
locali (SPL)

Procedure di affidamento dei servizi pubblici
locali:

1) deliberazione di istituzione del servizio
pubblico locale (art. 10, co. 5);

2) relazione contenente la valutazione
finalizzata alla scelta della modalita di
|lyestione (art. 14, co. 3);

3) Deliberazione di affidamento del servizio a
societa in house (art. 17, co. 2) per
affidamenti sopra soglia del servizio pubblico
locale, compresi quelli nei settori del
trasporto pubblico locale e dei servizi di
distribuzione di energia elettrica e gas
naturale;

Tempestivo

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

Esecutiva

Collegio
Consultiva
Tecnico (CCT)

tecnici

o del Collegio
‘nominativi)
CV dei componenti

Tempestivo

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

Pari opportunita
e inclusione
lavorativa

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
icontratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
riservati:

Tempestivo

Non pubblicato

0% 0%

0%

0%

Contratti di

e

di contratti di
dilavori, servizi o forniture per importi
superiori a quarantamila 40.000 euro:
1) awviso con il quale si rende nota la ricerca
di sponsor per specifici interventi, ovvero si
comunica l'avvenuto ricevimento di una
proposta di sponsorizzazione, con sintetica
indicazione del contenuto del contratto

Tempestivo

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

Procedure di
somma
urgenza e di
protezione
civile

Procedure di
somma urgenza

Atti e documenti relativi agli affidamenti di
somma urgenza a prescindere dall'importo di
affidamento.

In particolare:

1) verbale di somma urgenza e
provvedimento di affidamento; con specifica
indicazione delle modalita della scelta e delle|
motivazioni che non hanno consentito il
ricorso alle procedure ordinarie;

2) perizia giustificativa;

3) elenco prezzi unitari, con indicazione di
quelli concordati tra le parti e di quelli dedotti
da prezzari ufficiali;

4) verbale di consegna dei lavori o verbale di
avvio dell'esecuzione del servizioffornitura;

Tempestivo

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

Finanza di
progetto

Finanza di
progetto

P i I della di
valutazione della proposta del promotore
relativa alla realizzazione in concessione di
lavori o

Tempestivo

N/A

N/A 'NIA

N/A

N/A

Bilanci

Ar.29,c. 1,
d.gs. n.
33/2013

Art. 5,¢.1,

d.p.c.m. 26

Bilancio

An.29,c. 1-
bis, d.lgs. n.
33/2013 e
d.p.c.m. 29

Bilancio

Documenti e allegati del bilancio preventivo,
nonché dati relativi al bilancio di previsione
di ciascun anno in forma sintetica, aggregata
e semplificata, anche con il ricorsa a

Tempestivo
(ex art. 8,
dlgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

1-33% 1-33%

1-33%

1-33%

Datirelativi alle entrate & alla spesa dei
bilanci preventivi in formato tabellare aperto
in modo da consentire l'esportazione, il
frattamento e il

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

1-33% 1-33%

1-33%

1-33%

consuntivo

Art. 29, ¢. 1,
d.gs. n.
33/2013

Art.5,¢c. 1,

d.p.cm. 26

Bilancio

Documenti e allegati del bilancio consuntivo,
nonché dati relativi al bilancio consuntivo di
ciascun anno in forma sintetica, aggregata e
semplificata, anche con il ricorso a

Tempestivo
(ex art. 8,
dlgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

1-33% 1-33%

1-33%

1-33%

Ar. 29, ¢. 1-
bis, d.Igs. n.
33/2013 e
d.p.c.m. 29

Dati relativi alle entrate e alla spesa dei
bilanci consuntivi in formato tabellare aperto
in modo da consentire l'esportazione, il
trattamento e il

Tempestivo
(ex art. 8,
d.gs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

1-33% 1-33%

1-33%

1-33%

Piano degli

indicatori e

dei risultati
attesi di
bilancio

Art. 29, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013 - Art.
19 e 22 del
digs n.
91/2011 - Art.

18-bis del digs

n.118/2011

Piana degli

indicatori e dei

risultati attesi di
bilancio

Piano degli indicatori e risultati attesi di
bilancio, con l'integrazione delle risultanze

te in termini di i dei
risultati attesi e le motivazioni degli eventuali
scostamenti e gli aggiornamenti in
corrispondenza di ogni nuovo esercizio di
bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi
obiettivi e indicatori, sia attraverso
I'aggiomamento dei valori obiettivo e la
soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure
oggetto di ripianificazione

Tempeslivo
(exart. 8,
dlgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

1-33% 1-33%

1-33%

1-33%
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Codice Avviamento
|Amministrazione Tipologia ente L : Comune sede Postale (CAP) sede N
1.S. V. ALMANZA Istituzioni scolastiche legale PANTELLERIA legale 91017 Numero di 90334
registro
Codice fiscale o Link di ¥ — Soggetto che ha
S https://trasparenza- Provincia sede % L
N
Partita IVA 93076050819 pubblicazione pa.netli?codcli=sr28362 legale TRAPANI predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZION! ANALOGHE Data 07/07/2025
R ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA RN, TO R,
g 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | ACCIORNAMENTO) APERTLRA NoTE
oiorReg PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1 CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion| Tempo di Il dato & pubbticato | Il dato pubblicato La pagin; Web_ei Wl formato di
sotto-sezione e sotto- Riferi " Denominazione pubblicazione/ nella sezmne riporta tutte le 1l dato I a icazione
livello 1 sezione 2 | Rrenmento | - ge singolo Contenuti dell'obbligo ! iy i ioni | riferito a tutt gli ufici? |fisultano aggiomati? & apenai
(Macrofamiglie) [ivello(Tipologi| "™ obbligo trasparente” del sito | richieste dalle olaborabile?
edi istituzicnale? }
Tempestivo
che le
ex art. 8, d.Igs.
inistrazioni d 0 ai find delle e i NiA NIA NiA NiA NIA
lproprie attivita istituzionali:
1) Stato degli elementi dellambiente, quali
Pi degli I'aria, latmosfera, I'acqua, il suolo, il territorio
_ Pianodegli ;i naturali, compresi gli igrotopi, le zone | Tempestivo
indicatori e dei g Z‘ ( R d
indicatori e del | 000 & marine, la diversita biologica ed i | (ex art. 8, d.igs.| NIA
riultat attesidi |51 element costitutv, compresi i n. 33/2013) NIy NI N/A Bl
lancio organismi geneticamente modificati, e,
inoltre, le interazioni tra questi
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il
rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli Tempestivo
Fattori inquinanti r;diogtlivi‘ le emissioni, g!i sparichi ed altri (ex art. 8, N/A N/A N/A N/A N/A
rilasci nell'ambiente, che incidono o possono d.gs. n.
incidere sugli elementi dell'ambiente 33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le
politiche, le disposizioni legislative, i piani, i
programmi, gli accordi ambientali e ogni altro T \i
Misure incidenti |atto, anche di natura amministrativa, nonché é’:‘;’f 5
sullambiente e |le attivita che incidona o possono incidere it
relative analisi di sugli elementi ¢ sui faltori delfambiente ed | %% % NIA NiA N NIK NiA
impatto analisi costi-benefici ed altre analisi ed )
ipotesi economiche usate nell'ambito delle
Informazioni A’fj' I:_;Ds' o 2 stesse
ambientali 3372013
Misure a ) Misure o attivita i a T "
protezione uddetti elementi ed analisi costi-benefici ed (exrar( 8
dell'ambiente e 3ltre analisi ed ipotesi economiche usate d Igs.‘n. N/A N/A N/A N/A N/A
relative analisi  felfambito delle stesse 3
i 33/2013)
Relazioni Tempestivo
sull'attuazione 15) Relazioni sullattuazione della legislazione (exart. 8, N/A N/A N/A N/A N/A
della lambientale dlgs. n.
legislazione 33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana,
lcompresa la contaminazione della catena
Stato della alimentare, le condizioni della vita umana, il | Tempestivo
salute e della  |paesaggio, i siti e gli edifici dinteresse (ex art. 8, d.Igs.
kicurezza umana |culturale, per quanto influenzabili dallo stato | n. 33/2013) L L NIA Hith. NiA
degli elementi dell'ambiente, attraverso tali
elementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo
et Tempestivo
dellambiente del | Relazione sullo stato dellambiente redalta |y art, 8, d.igs.
Ministero dal Ministero dell'Ambiente e della tutela det |, 3:;,2'01 '3) . N/A N/A N/A N/A N/A
dell'’Ambiente e |territorio .
della tutela del
territorio
adotat gl
Art.42,¢. 1, nterventi straordinari e di emergenza che
lett. a), d. deroghe alla | |
igente, con lindicazione espressa delle Tempestivo
Prowvedimenti Porme di legge eventualmente derogale e dei (exart.8, N/A N/A N/A N/A N/A
Inotivi della deroga, nonché con Findicazione | 8:195: n-
bi eventuali atti amministrativi o giurisdizionali ~ 33/2013)
jntervenuti
Interventi
straordinari e di Art.42,¢.1 it " i Tempestivo
i Termini temporali eventualmente fissati per
emergenza Iet 3"3)/2%'19; Termini temporaltyesercizio dei poteri di adozione dei (exan. s, dlos. NIA NiA NiA NiA NA
provvedimenti straordinari R )
A 42,01, Coslo previsto degli interventi t ‘elear:pgsgvl(;s
tt. ¢), d.lgs. n.| C st revi i interventi e costo . 8, d.1gs.| a,
© 33),20% n:| Costo previsto e fretivo sostenuto dallamministrazione n. 33/2013) NI NIA; 100% NiA NA
Piano triennale Piano triennale per la prevenzione della
A 10,¢.8 perla torruzione e della trasparenza e suoi allegati,
Ieu.a) e prevenzione  Je misure integrative di prevenzione della Pubblicalo nella
S ’33;20'193' della corruzione porruzione individuate ai sensi dellarticolo Annuale Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
N e della ,comma 2-bis della
trasparenza  |egge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Responsabile
Art.1,c.8,1 della‘
n.190/2012, | P d bile della ione della Pubblicato nella '
A, 43, c. 1, [della corruzione i Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
lcorruzione e della trasparenza
d.gs. n. e della
33/2013 trasparenza
Regolamenti per
a pr ione e i per la p IGRg &1 Pubblicato nella
della i e dellillegalita Tempestivo |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
della (laddove adottati)
Altri contenuti della Relazione del
Corruzione i i il
A: 119(;:,28‘:2' \della prevenzione| prevenzianielilellaycz‘)vrr:zi;ngerlflj:anle i (ex :2?‘11,35 14, s p.Ubb"?ra(o fitia f 100% 100% 100% 100%
della corruzione |risultati dell'attivita svolta (entro il 15 L - 180/20¢ 2] | H0NE LiBspaenls o ° g
e dicembre di ogni anno)
Prowvedimenti
adottali Provvedimenti adottati dallA.N.AC. ed atti di
Art. 1,c.3,1. | dal'AN.AC. ed |adeguamento a tali provvedimenti in materia) "
n. 1902012 att di divigilanza e controllo nelfanticorruzione | 1 emPeSte NIA M Nigy NIA NiA
adeguamento a
tali
If i
Art, 18,¢. 5, Atti di Atti di accertamento delle violazioni delle
d.lgs. n. accertamento disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo NIA N/A N/A N/A N/A
39/2013 | delle violazioni




Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

A L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OlV istituito presso I.S. V. ALMANZA ha
effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza,
sull'aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed informazione
elencato nella scheda verifiche al 31/05/2025.

B. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013;

in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall’Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’OIV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OIV

ATTESTA CHE

L’amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei
flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa
trasparente”;

L’'amministrazione NON ha disposto filtri /0 altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all'interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Societa trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicita' e I'attendibilita, alla data dell'attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

Data 07/07/2025

RENATO
TUTTOILMONDO
08.07.2025
14:31:48
GMT+01:00

Il concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell'attestazione.
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